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RELATORIA DEL CLAUSTRO   

 

Se revisaron cada una de las seis líneas generales y se plantearon las siguientes 

propuestas: 

 

Línea: formación de excelencia 

 

1. Buscar la acreditación internacional 

2. Continuar con los cursos masivos pero se deben dotar las aulas, así como la 

vinculación de estuantes que apoyen la labor docente. 

Se plantea incluso la construcción de un bloque con características similares a 

las del bloque 12, para los cursos del área curricular sistemas y administración. 

3. Fomentar el crecimiento de la planta docente 

4. Crear mayor cobertura de monitores 

5. Aumentar la capacitación de los docentes en cuanto actualización y formación 

6. Crear becas para los estudiantes de doctorado que tengan como contraprestación 

dictar algunos cursos. 

7. Crear un límite en el número de estudiantes de la Universidad Nacional de 

Colombia. 



 

Línea: ciencia, tecnología, innovación y creación artística 

 

1. Revisar la plataforma en general que propenda el fomento a la investigación; 

esta plataforma administrativamente debe responder  a las necesidades de la 

investigación 

2. Crear apoyo en los docentes e estudiantes para que realicen publicaciones 

internacionales. 

3. Crear un apoyo en idiomas que permita hacer revisiones y sugerencias en los 

artículos y proyectos que lo requieran a nivel nacional e internacional. 

4. Incentivar que los proyectos de investigación sean creados con 

interdisciplinariedad 

 

Línea: universidad para los estudiantes 

 

1. Reglamentar las becas de la Facultad en el sentido que los estudiantes de 

posgrado sean beneficiarios de el 100% del valor de la matricula y además que 

cuente con un apoyo económico extra. 

2. Revisar los índices de deserción 

3. Crear programas de bienestar para los estudiantes de posgrado 

4. Fortalecer una estrategia clara de comunicación acerca de la reforma académica 

 

Línea: desarrollo institucional para fortalecer la presencia en la Nación 

 

1. Desarrollar un sistema de integración de los sistema de información de la 

Universidad 

2. Articular los procesos y procedimientos de forma clar 

3. Mejorar el bienestar de los docentes, crear espacios físicos para éstos, además de 

volver con el programa de pausa activa. 

 

Línea: comunicación con la sociedad 

 

1. Fortalecer el programa de egresados y estar en permanente mejoramiento 

2. Crear un protocolo para las practicas a nivel de Facultad 



3. Crear una oficina solo para extensión en la Facultad 

4. Modificar la forma de distribución de los ingresos de los proyectos de extensión 

 

Internacionalización 

 

1. Crear estrategias claras con respecto: Acompañamiento en convenios 

internacionales, apoyos económicos para movilidad, gestión de VISA para los 

países que lo requieran, entre otros. 

 

REPRESENTANTES POR PARTE DE LA ESCUELA DE SISTEMAS 

 

Los profesores Claudia Jiménez Ramírez y William Álvarez Montoya  serán las 

personas que representarán la Escuela Ingeniería de Sistemas   

 

 

 

 

 


